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Приложение 

УТВЕРЖДЕНО 

приказом ________________________ 

от __________ № __ 

Директор школы/                /Абасов Р.К. 

План 

функционирования внутренней системы оценки 

качества образования (ВСОКО) МКОУ «Новолидженская СОШ» на 2023/24 учебный год 

Направление 

 контроля 
Содержание деятельности 

Планируемые результаты 

деятельности 

Ответственны

е 

АВГУСТ 

Качество 

реализации 

образовательно

й деятельности 

Проанализировать ООП НОО 

и ООО, убедиться, что про-

граммы соответствуют требо-

ваниям ФОП НОО, ФОП 

ООО 

ООП НОО и ООО соответствуют 

требованиям ФОП НОО, ФОП 

ООО. Программы готовы к 

утверждению 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать готов-

ность ООП СОО, разработан-

ной в соответствии с обнов-

ленным ФГОС СОО и ФОП 

СОО 

Структура и содержание ООП 

СОО соответствуют требованиям 

обновленного ФГОС СОО и ФОП 

СОО. Программа готова к 

утверждению 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать, что учи-

теля в рабочих программах 

учли требования федераль-

ных рабочих программ 

Содержание и планируемые ре-

зультаты в рабочих программах 

не ниже тех, которые представ-

лены в федеральных рабочих 

программах 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать, что учи-

теля включили в рабочие 

программы учебных предме-

тов, учебных курсов и моду-

лей, курсов внеурочной дея-

тельности тематические бло-

ки или темы по истории госу-

дарственных символов 

Рабочие программы учебных 

предметов учебных курсов и мо-

дулей, курсов внеурочной дея-

тельности включают тематические 

блоки или темы по истории госу-

дарственных символов 

Замдиректора 

по УВР 

Проверить соответствие до-

полнительных общеобразова-

тельных общеразвивающих 

программ требованиям По-

рядка организации и осу-

ществления образовательной 

деятельности по дополни-

тельным общеобразователь-

ным программам и дру-

гим нормативным правовым 

актам в сфере образования 

Дополнительные общеобразова-

тельные общеразвивающие про-

грам-

мы соответствуют нормативным 

правовым актам в сфере образова-

ния 

Замдиректора 

по ВР 
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Качество усло-

вий, обеспечи-

вающих обра-

зовательную 

деятельность 

Проанализировать локальные 

нормативные акты школы, 

убедиться, что они соответ-

ствуют нормативным право-

вым актам в сфере образова-

ния 

Локальные нормативные акты 

школы соответствуют норматив-

ным правовым актам в сфере об-

разования 

Директор, 

замдиректора 

по УВР 

Проанализировать локальные 

нормативные акты школы, 

убедиться, что они соответ-

ствуют ФОП 

Актуализированы и приведены в 

соответствие с ФОП  положение о 

рабочей программе, положение о 

системе оценивания, положение 

об организации проектной дея-

тельности, положение об органи-

зации внеурочной деятельности и 

другие локальные акты 

Замдиректора 

по ВР 

Провести инструктаж всех 

работников перед началом 

нового учебного года 

Работники проинструктированы, 

ошибки организации исправлены 

Замдиректора 

по УВР, зав-

зав-

хоз, специалист 

по охране труда 

и безопасности 

Проверить выполнение сани-

тарно-гигиенических требо-

ваний к организации образо-

вательного процесса, требо-

ваний охраны труда, соблю-

дение техники безопасности, 

пожарной безопасности, ан-

титеррористической защи-

щенности объекта 

Условия, в которых проходит об-

разовательная деятельность, соот-

ветствуют санитарным нормам, 

требованиям охраны труда, техни-

ки безопасности, пожарной без-

опасности и антитеррористиче-

ской защищенности объекта 

Директор, зав-

хоз, специалист 

по охране труда 

и безопасности, 

замдиректора 

по УВР 

Разработать план мониторин-

га здоровья обучающихся на 

2023/24 учебный год. Подго-

товить план с уче-

том результатов мониторинга 

прошлого учебного года. 

Внести в план мероприятия 

по профилактике травматизма 

и заболеваний обучающихся, 

запланировать психологиче-

скую и эмоциональную диа-

гностику состояния обучаю-

щихся, взаимодействие с ро-

дителями для определения 

уровня здоровья обучающих-

ся 

Разработан план мониторинга здо-

ровья обучающихся 

Замдиректора 

по УВР, завхоз, 

классные руко-

водители, педа-

гоги физиче-

ской культуры, 

педагог-

психолог 

Проверить соответствие 

учебников и учебных посо-

бий ФПУ 

УМК, которые используются в 

школе, входят в ФПУ 

Замдиректора 

по УВР, заве-

дующий биб-

лиотекой 

Проконтролировать, все ли Обучающиеся обеспечены Замдиректора 
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обучающиеся обеспечены 

бесплатной учебной литера-

турой, проверить ее состоя-

ние 

учебными пособиями по УВР, заве-

дующий биб-

лиотекой 

Проконтролировать работу 

школьного интернет- соеди-

нения, списки разрешенных 

для доступа сайтов на учеб-

ных компьютерах, провести 

диагностику безопасности и 

качества информационно-

образовательной среды и 

ИКТ-ресурсов школы. Обес-

печить информационную без-

опасность школьников и 

сформировать у них цифро-

вую грамотность в соответ-

ствии с ФОП ООО и ФОП 

СОО, а также Концепцией 

информационной безопасно-

сти детей в РФ 

Обеспечены безопасность и каче-

ство школьного интернет-

соединения, ИКТ-ресурсов. Орга-

низована работа по обеспечению 

информационной безопасности 

школьников и формированию у 

них цифровой грамотности 

Замдиректора 

по УВР, техни-

ческий специа-

лист 

Проверить организацию спе-

циальных образовательных 

условий для обучающихся с 

ОВЗ 

Специальные образовательные 

условия соответствуют потребно-

стям обучающихся с ОВЗ, соот-

ветствующим ФГОС и ФАОП для 

детей с ОВЗ 

Директор, зав-

хоз, замдирек-

тора по УВР 

Проанализировать план мето-

дической работы школы на 

2023/24 учебный год. Убе-

диться, что в него включены 

мероприятия по методиче-

ской поддержке реализации 

ООП в соответствии с ФОП, 

внедрению обновленного 

ФГОС СОО, формированию 

функциональной грамотности 

обучающих-

ся, совершенствованию ИКТ-

компетенций учителей, орга-

низации работы с педагогами 

по требованиям профстандар-

та, повышению квалифика-

ции, прохождению аттеста-

ции по новому Порядку про-

ведения аттестации педагоги-

ческих работников 

Разработан план методической ра-

боты школы 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать состав-

ление плана работы педагога-

психолога на учебный год, 

проверить, что он разработан 

с учетом ООП уровней обра-

Разработан план работы педагога-

психолога 

Замдиректора 

по ВР, педагог-

психолог 
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зования и в нем прописаны 

цели, задачи и приоритетные 

направления работы 

Проконтролировать состав-

ление плана аттестации учи-

телей на 23-24 учебный год с 

учетом нового Поряд-

ка проведения аттестации пе-

дагогических работников. 

Включить в план педагогов с 

высшей квалификационной 

категорией, которые желают 

аттестоваться на новые ква-

лификационные категории –

 «учитель-методист» и «учи-

тель-наставник» 

Разработан план аттестации учи-

телей на 23-24 учебный год 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать состав-

ление плана работы социаль-

ного педагога на учебный 

год, проверить, что он разра-

ботан с учетом ООП уровней 

образования и в нем прописа-

ны цели, задачи и приоритет-

ные направления работы 

Разработан план работы социаль-

ного педагога 

Замдиректора 

по ВР, соци-

альный педагог 

Актуализировать дорожную 

карту перехода на новые 

ФГОС НОО и ООО с учетом 

внедрения ФОП НОО и 

ФОП ООО 

Скорректирована дорожная карта 

перехода на новые ФГОС НОО и 

ООО 

Замдиректора 

по УВР, дирек-

тор 

Организовать информацион-

ное сопровождение участни-

ков образовательных отно-

шений по вопросам начала 

реализации ООП НОО и ООО 

в соответствии с ФОП НОО и 

ФОП ООО 

Участники образовательных от-

ношений проинформированы 

о  внедрении ФОП в школе 

Замдиректора 

по УВР 

Организовать информацион-

ное сопровождение участни-

ков образовательных отно-

шений по вопросам начала 

реализации ООП СОО в со-

ответствии с обновленным 

ФГОС СОО и ФОП СОО 

Участники образовательных от-

ношений проинформированы о 

внедрении обновленного ФГОС 

СОО и ФОП СОО в школе 

Замдиректора 

по УВР 

Организовать информацион-

ное сопровождение участни-

ков образовательных отно-

шений по вопросам патрио-

тического воспитания, в том 

числе организации и прове-

Участники образовательных от-

ношений проинформированы: 

– о стандарте церемонии подня-

тия/спуска Государственного фла-

га РФ и особенностях проведения 

Замдиректора 

по ВР. 
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дения церемонии подня-

тия/спуска Государственно 

флага РФ, внеурочных заня-

тий «Разговоры о важном» 

ее в школе; 

– об особенностях организации и 

проведения цикла внеурочных за-

нятий «Разговоры о важном» 

 

СЕНТЯБРЬ 

Качество 

образовательны

х результатов 

обучающихся 

Разработать план-график мо-

ниторинга предметных ре-

зультатов на 2023/24 учебный 

год. Запланировать входные, 

тематические, промежуточ-

ные и итоговые диагностиче-

ские работы, анализ их ре-

зультатов и корректирование 

работы педагогического кол-

лектива. Учесть 

дополнительную работу с 

неуспевающими и 

слабоуспевающими 

обучающимися 

Разработан план-график монито-

ринга предметных результатов 

Замдиректора 

по УВР 

Проанализировать результаты 

ГИА-2023, составить план 

контроля подготовки к ГИА-

2024 с учетом дат проведения 

пробного и итогового сочи-

нения, итогового собеседова-

ния, предполагаемых дат 

проведения ГИА-2024 

Разработан план контроля подго-

товки к ГИА 

Замдиректора 

по УВР, руко-

водители ШМО 

Разработать план-график мо-

ниторинга метапредметных 

результатов на 

2023/24 учебный год. 

Проследить, что предусмот-

рели на уровне ООО и СОО 

письменные работы на меж-

предметной основе для про-

верки читательской грамот-

ности 

и практические работы в со-

четании с письменной (ком-

пьютеризованной) частью для 

проверки цифровой грамот-

ности, предусмотренные в 

ФОП ООО и ФОП СОО. 

Проследить, что в план-

график включены мероприя-

тия разного уровня (внут-

ришкольные, муниципаль-

Разработан план-график монито-

ринга метапредметных результа-

тов 

Замдиректора 

по УВР, замди-

ректора по ВР 
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ные, региональные, феде-

ральные, независимые иссле-

дования), что каждое меро-

приятие направлено на кон-

троль развития регулятивных, 

познавательных или комму-

никативных УУД 

Разработать план по форми-

рованию функциональной 

грамотности на 2023/24 учеб-

ный год. Включить в план 

мероприятия по повышению 

уровня компетентности педа-

гогов в вопросах функцио-

нальной грамотности, диа-

гностике сформированности 

и развитию функциональной 

грамотности обучающихся 

Разработан план по формирова-

нию функциональной грамотности 

Замдиректора 

по УВР, замди-

ректора по ВР 

Разработать план мониторин-

га адаптации обучающихся 1-

х, 5-х, 10-х классов на 

2023/24 учебный год. Вклю-

чить в план мероприятия по 

взаимодействию с родителя-

ми обучающихся, психологи-

ческому сопровождению и 

контролю обучающихся 

группы риска 

Разработан план мониторинга 

адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 

10-х классов 

Замдиректора 

по УВР, педа-

гог-психолог, 

социальный пе-

дагог, классные 

руководители 

1-х, 5-х, 10-х 

классов 

Качество 

реализации 

образовательно

й деятельности 

Разработать план мониторин-

га качества преподавания 

учебных предметов на 

2023/24 учебный год. Запла-

нировать посещение уроков, 

чтобы проследить за реализа-

цией федеральных рабочих 

программ по предметам, по 

которым предусмотрено обя-

зательное применение ФРП. 

Проконтролировать, как пе-

дагоги учли результаты ВПР, 

ГИА, НО-

КО, Общероссийской оценки 

по модели PISA в работе, 

включили сложные задания в 

уроки, как молодые педагоги 

и вновь прибывшие специа-

листы организуют урочную 

деятельность 

Разработан план мониторинга ка-

чества преподавания учебных 

предметов 

Руководители 

ШМО, замди-

ректора по УВР 

Организовать мониторинг 

внеурочных занятий «Разго-

Разработан лист контроля занятий 

«Разговоры о важном» 

Замдиректора 

по ВР. 
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воры о важном», чтобы про-

контролировать качество их 

проведения 

Организовать работу педаго-

гического коллектива с ода-

ренными обучающимися на 

2023/24 учебный год, разра-

ботать программу работы с 

одаренными детьми, график 

мероприятий по подготовке 

учеников к олимпиадам и 

конкурсам 

Разработаны программа работы с 

одаренными детьми и график ме-

роприятий по подготовке учени-

ков к олимпиадам и конкурсам 

Замдиректора 

по УВР, педа-

гог-психолог, 

классные руко-

водители, руко-

водители ШМО 

Проанализировать данные о 

зачисленных обучающихся в 

школьные кружки и клубы 

внеурочной деятельности. 

Проверить, учтены ли запро-

сы обучающихся и родителей 

по организации внеурочной 

деятельности на учебный год 

Внеурочная деятельность органи-

зована в соответствии с запросами 

обучающихся и родителей 

Замдиректора 

по УВР, класс-

ные руководи-

тели 

Проанализировать данные о 

зачисленных обучающихся в 

школьные кружки и секции 

дополнительного образова-

ния. Проверить, учтены ли 

запросы обучающихся и ро-

дителей по организации до-

полнительного образования 

на учебный год 

Дополнительное образование ор-

ганизовано в соответствии с за-

просами обучающихся и родите-

лей 

Замдиректора 

по ВР, класс-

ные руководи-

тели 

Качество усло-

вий, обеспечи-

вающих обра-

зовательную 

деятельность 

Проанализировать состояние 

сайта школы на соответствие 

требованиям приказа Рособр-

надзора от 14.08.2020 № 831. 

Проследить за обновлением 

информации на сайте, в том 

числе за размещением ин-

формации о переходе на ФОП 

и об условиях питания учени-

ков 

Сайт школы соответствует требо-

ваниям приказа Рособрнадзора от 

12.01.2022 № 24. Информация на 

сайте обновляется регулярно 

Замдиректора 

по УВР, техни-

ческий специа-

лист 

Организовать работу системы 

наставничества по модели 

«Учитель – учитель» для мо-

лодых и вновь прибывших 

специалистов в новом учеб-

ном году в соответствии со 

школьным локальным актом 

и программой наставниче-

ства. Утвердить наставников 

и подопечных, определить 

Программа наставничества разра-

ботана и утверждена приказом, 

сформированы базы данных 

наставников и наставляемых, раз-

работаны индивидуальные планы 

развития под руководством 

наставника 

Директор, зам-

директора по 

УВР, председа-

тель МСШ 
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зоны ответственности при 

выполнении обязанностей и 

формы отчетности 

Организовать систему подго-

товки учителей к аттестации с 

учетом нового Порядка про-

ведения аттестации педагоги-

ческих работников 

Разработан план подготовки к ат-

тестации педагогических кадров 

Замдиректора 

по УВР 

Провести анкетирование ро-

дителей обучающихся, чтобы 

оценить качество работы пе-

дагогического коллектива, 

включая своевременность и 

качество информирования о 

реализации ООП НОО и ООО 

в соответствии с ФОП НОО и 

ФОП ООО, также реализации 

ООП СОО по обновленному 

ФГОС СОО и ФОП СОО 

Анкетирование выявило высокий 

уровень качества работы педаго-

гического коллектива с родителя-

ми обучающихся 

Директор, 

замдиректора 

по УВР  

ОКТЯБРЬ 

Качество 

образовательны

х результатов 

обучающихся 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана-

графика мониторинга пред-

метных результатов в 1-й 

четверти, подвести промежу-

точные итоги мониторин-

га предметных результатов 

Мероприятия плана-графика мо-

ниторинга предметных результа-

тов на 1-ю четверть реализованы в 

полном объеме, промежуточные 

итоги мониторинга предметных 

результатов отражены в аналити-

ческой справке 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана 

мониторинга адаптации обу-

чающихся 1-х, 5-х, 10-х клас-

сов в 1-й четверти, подвести 

промежуточные итоги мони-

торинга адаптации обучаю-

щихся по параллелям 

Мероприятия плана мониторинга 

адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 

10-х классов на 1-ю четверть реа-

лизованы в полном объеме, про-

межуточные итоги мониторинга 

адаптации обучающихся отраже-

ны в аналитических справках по 

параллелям 1-х, 5-х, 10-х классов 

Замдиректора 

по УВР, педа-

гог-психолог, 

социальный пе-

дагог, классные 

руководители 

1-х, 5-х, 10-х 

классов 

Качество 

реализации 

образовательно

й деятельности 

Проконтролировать работу 

педагогического коллектива 

с обучающимися группы 

риска,  

неуспевающими и 

низкомотивированными 

обучающимися 

Педагоги регулярно проводят ме-

роприятия, направленные на по-

вышение успеваемости 

и мотивации обучающихся, меро-

приятия по профилакти-

ке нарушений и пропусков заня-

тий с обучающимися группы рис-

ка, неуспевающими и низкомоти-

вированными обучающимися 

Замдиректора 

по УВР, замди-

ректора по ВР 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм учебных предметов, 

курсов в 1-й четверти, соот-

ветствие проведенных заня-

Рабочие программы учебных 

предметов, курсов реализованы в 

полном объеме в 1-й четверти, за-

нятия проходили в соответствии с 

планированием 

Замдиректора 

по УВР 
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тий планированию 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм воспитания в 1-й чет-

верти, соответствие прове-

денных мероприятий по вос-

питанию календарным пла-

нам воспитательной работы 

Рабочие программы воспитания 

реализованы в полном объеме в 1-

й четверти, мероприятия по вос-

питанию проходили в соответ-

ствии с календарными планами 

воспитательной работы 

Замдиректора 

по ВР 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм курсов внеурочной де-

ятельности в 1-й четверти, 

соответствие проведенных 

внеурочных мероприятий 

планам внеурочной деятель-

ности 

Рабочие программы курсов вне-

урочной деятельности реализова-

ны в полном объеме в 1-й четвер-

ти, мероприятия по внеурочной 

деятельности проходили в соот-

ветствии с планами внеурочной 

деятельности 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать объем 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ 

в 1-й четверти 

Дополнительные общеразвиваю-

щие программы реализованы в 

полном объеме в 1-й четверти 

Замдиректора 

по ВР 

Проверить, как педагоги ор-

ганизуют изучение государ-

ственных символов РФ на 

уроках 

Педагоги указали в тематическом 

планировании темы и включают в 

содержание уроков информацию о 

Государственном флаге, гимне 

или гербе России 

Замдиректора 

по УВР 

Посещение уроков учителей, 

которые аттестуются на соот-

ветствие занимаемой должно-

сти. Анализ и 

обобщение результатов 

профессиональной 

деятельности аттестуемых 

педагогов 

Подготовлены представления ра-

ботодателя для аттестации на со-

ответствие занимаемой должности 

Замдиректора 

по УВР 

Качество 

условий, 

обеспечивающ

их 

образовательну

ю деятельность 

 

Проверить, как функциони-

рует система наставничества 

по модели «Учитель – учи-

тель», скорректировать ее ра-

боту при необходимости 

Система наставничества по моде-

ли «Учитель – учитель» скоррек-

тирована по результатам проверки 

Замдиректора 

по УВР, руко-

водители ШМО 

Проанализировать качество 

психолого-педагогического 

сопровождения образова-

тельного процесса в 1-й чет-

верти 

По итогам контроля оформлен 

аналитический отчет 

Замдиректора 

по ВР 

Проконтролировать, что ме-

роприятия, которые проводил 

социальный педагог в 1-й 

четверти, проходили согласно 

плану работы социального 

Социальный педагог проводил ме-

роприятия в 1-й четверти в соот-

ветствии с планом 

Замдиректора 

по ВР 
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педагога 

Проанализировать результаты 

анкетирования, опросов обу-

чающихся и их родителей по 

вопросам качества взаимо-

действия семьи и школы 

Взаимодействие семьи и школы 

скорректировано по итогам анали-

за результатов анкетирования 

Директор, зам-

директора по 

УВР, педагог-

психолог 

НОЯБРЬ 

Качество 

образовательны

х результатов 

обучающихся 

Проанализировать выполне-

ние мероприятий пла-

на контроля подготовки к 

ГИА в сентябре–ноябре 

Контроль мероприятий  по подго-

товке к ГИА в сентябре–ноябре 

проходил в соответствии с планом 

Замдиректора 

по УВР, руко-

водители ШМО 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана-

графика мониторинга мета-

предметных результатов в 

сентябре–ноябре, подвести 

промежуточные итоги мони-

торинга метапредметных ре-

зультатов 

План-график мониторинга мета-

предметных результа-

тов реализован в полном объеме в 

сентябре–ноябре, промежуточные 

итоги мониторинга метапредмет-

ных результатов отражены в ана-

литических справках по уровням 

образования: НОО, ООО и СОО 

Замдиректора 

по УВР, замди-

ректора по ВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана по 

формированию функцио-

нальной грамотности в сен-

тябре–ноябре  

Мероприятия сентября–ноября 

плана по формированию функци-

ональной грамотности реализова-

ны в полном объеме 

Замдиректора 

по УВР 

Проанализировать опросы, 

анкетирование, чтобы оце-

нить долю родителей, удо-

влетворенных качеством об-

разовательных результатов 

обучающихся. 

Ознакомить педагогов, обра-

зовательная деятельность ко-

торых не удовлетворяет ро-

дителей, с результа-

том анализа с целью коррек-

ции организации образова-

тельного процесса 

Большинство родителей удовле-

творено качеством образователь-

ных результатов обучающихся, 

педагоги, образовательная дея-

тельность которых не удовлетво-

ряет родителей, ознакомлены с 

результатом анализа с целью кор-

рекции организации образова-

тельного процесса 

Замдиректора 

по УВР 

Качество 

реализации 

образовательно

й деятельности 

Выявить с помощью анкети-

рования и опросов степень 

удовлетворенности обучаю-

щихся и родителей качеством 

преподавания предметов, по 

которым обучающиеся пока-

зали низкие результаты на 

промежуточной аттестации. 

Ознакомить педагогов, каче-

ство преподавания которых 

Большинство родителей удовле-

творено качеством преподавания 

предметов, педагоги, качество 

преподавания которых не удовле-

творяет родителей, ознакомлены с 

результатом анализа с целью кор-

рекции качества преподавания 

предметов 

Замдиректора 

по УВР, класс-

ные руководи-

тели 
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не удовлетворяет родителей, 

с результатом анализа с це-

лью коррекции качества пре-

подавания предметов 

Проконтролировать работу 

педагогического коллектива с 

одаренными обучающимися, 

реализацию программы рабо-

ты с одаренными детьми 

за сентябрь–ноябрь, проведе-

ние мероприятий по подго-

товке учеников к олимпиадам 

и конкурсам согласно графи-

ку 

Программа работы педагогов с 

одаренными детьми реализована в 

полном объеме за сентябрь–

ноябрь, подготовка одаренных 

обучающихся к олимпиадам и 

конкурсам проходит согласно 

графику 

Замдиректора 

по УВР, педа-

гог-психолог, 

классные руко-

водители, руко-

водители ШМО 

Обобщение опыта работы 

учителей высшей квалифика-

ционной категории, которые 

аттестуются на новые квали-

фикационные категории «пе-

дагог-методист» и «педагог-

наставник» по новому Поряд-

ку проведения аттестации пе-

дагогических работников 

Подготовлены ходатайства рабо-

тодателя, характеризующие дея-

тельность педагога, направленную 

на совершенствование методиче-

ской работы или наставничества в 

образовательной организации. 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана 

мониторинга качества препо-

давания учебных предметов в 

сентябре–ноябре, подвести 

промежуточные итоги мони-

торинга качества преподава-

ния учебных предметов 

Мероприятия плана мониторинга 

качества преподавания учебных 

предметов на сентябрь–

ноябрь реализованы в полном 

объеме, промежуточные итоги 

мониторинга качества преподава-

ния учебных предметов отражены 

в аналитических справках по ре-

зультатам проведения мероприя-

тий плана 

Руководители 

ШМО, замди-

ректора по УВР 

Качество усло-

вий, обеспечи-

вающих обра-

зовательную 

деятельность 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана ме-

тодической работы школы в 

сентябре–ноябре 

Мероприятия плана методической 

работы школы реализованы в пол-

ном объеме в сентябре–ноябре 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана 

мониторинга здоровья обу-

чающихся в сентябре–ноябре, 

подвести промежуточные 

итоги мониторинга здоровья 

обучающихся 

Мероприятия плана мониторинга 

здоровья обучающихся 

на сентябрь–ноябрь реализованы в 

полном объеме, промежуточные 

итоги мониторинга здоровья обу-

чающихся отражены в аналитиче-

ской справке 

Замдиректора 

по УВР, завхоз, 

классные руко-

водители, педа-

гоги физиче-

ской культуры, 

педагог-

психолог 

Провести анкетирование ро-

дителей обучающихся, чтобы 

оценить качество работы пе-

дагогического коллектива 

Анкетирование выявило высокий 

уровень качества работы педаго-

гического коллектива с родителя-

ми обучающихся 

Директор, 

замдиректора 

по УВР 
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ДЕКАБРЬ 

Качество 

образовательны

х результатов 

обучающихся 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана-

графика мониторинга пред-

метных результатов во 2-й 

четверти, подвести промежу-

точные итоги мониторинга 

предметных результатов 

Мероприятия плана-графика мо-

ниторинга предметных результа-

тов на 2-ю четверть реализованы в 

полном объеме, промежуточные 

итоги мониторинга предметных 

результатов отражены в аналити-

ческой справке 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана 

мониторинга адаптации обу-

чающихся 1-х, 5-х, 10-х клас-

сов во 2-й четверти, подвести 

промежуточные итоги мони-

торинга адаптации обучаю-

щихся по параллелям 

Мероприятия плана мониторинга 

адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 

10-х классов на 2-ю четверть реа-

лизованы в полном объеме, про-

межуточные итоги мониторинга 

адаптации обучающихся отраже-

ны в аналитических справках по 

параллелям 1-х, 5-х, 10-х классов 

Замдиректора 

по УВР, педа-

гог-психолог, 

социальный пе-

дагог, классные 

руководители 

1-х, 5-х, 10-х 

классов 

Организовать мониторинг 

личностных результатов 

Мониторинг личностных резуль-

татов организован соглас-

но приказу о мониторинге лич-

ностных результатов учеников 

Директор, зам-

директора по 

УВР, педагог-

психолог, клас-

сные руководи-

тели 

Качество 

реализации 

образовательно

й деятельности 

Проконтролировать работу 

педагогического коллектива 

с обучающимися группы 

риска, 

неуспевающими и 

низкомотивированными 

обучающимися 

Педагоги регулярно проводят ме-

роприятия, направленные на по-

вышение успеваемости и мотива-

ции обучающихся, мероприятия 

по профилактике нарушений и 

пропусков занятий с обучающи-

мися группы риска, неуспеваю-

щими и низкомотивированными 

обучающимися 

Замдиректора 

по УВР, замди-

ректора по ВР 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм учебных предметов, 

курсов во 2-й четверти, соот-

ветствие проведенных заня-

тий планированию 

Рабочие программы учебных 

предметов, курсов реализованы в 

полном объеме во 2-й четверти, 

занятия проходили в соответствии 

с планированием 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм воспитания во 2-й чет-

верти, соответствие прове-

денных мероприятий по вос-

питанию календарным пла-

нам воспитательной работы 

Рабочие программы воспитания 

реализованы в полном объеме во 

2-й четверти, мероприятия по вос-

питанию проходили в соответ-

ствии с календарными планами 

воспитательной работы 

Замдиректора 

по ВР 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм курсов внеурочной де-

ятельности во 2-й четверти, 

соответствие проведенных 

Рабочие программы курсов вне-

урочной деятельности реализова-

ны в полном объеме во 2-й четвер-

ти, мероприятия по внеурочной 

деятельности проходили в соот-

Замдиректора 

по УВР 



13 

 

внеурочных мероприятий 

планам внеурочной деятель-

ности 

ветствии с планами внеурочной 

деятельности 

Проконтролировать объем 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ 

во 2-й четверти 

Дополнительные общеразвиваю-

щие программы реализованы в 

полном объеме во 2-й четверти 

Замдиректора 

по ВР 

Проанализировать результаты 

мониторинга организации и 

проведения внеурочных заня-

тий «Разговоры о важном» в 

первом полугодии 

Рабочая программа внеурочной 

деятельности «Разговоры о важ-

ном» реализована в первом полу-

годии в полном объеме 

Замдиректора 

по ВР. 

Качество усло-

вий, обеспечи-

вающих обра-

зовательную 

деятельность 

Проверить, как функциони-

рует система наставничества 

по модели «Учитель – учи-

тель», скорректировать ее ра-

боту при необходимости 

Система наставничества  скоррек-

тирована по результатам проверки 

Замдиректора 

по УВР, руко-

водители ШМО 

Мониторинг прохождения 

аттестации педагогов по гра-

фику. 

Посещение уроков 

аттестуемых учителей. 

Аттестация педагогов в соответ-

ствии с планом-графиком 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать соответ-

ствие проводимых педагогом-

психологом мероприятий в 

первом полугодии плану ра-

боты педагога-психолога 

Педагог-психолог проводил меро-

приятия в первом полугодии в со-

ответствии с планом 

Замдиректора 

по ВР 

Проконтролировать, что ме-

роприятия, которые проводил 

социальный педагог во 2-й 

четверти, проходили согласно 

плану работы социального 

педагога 

Социальный педагог проводил ме-

роприятия во 2-й четверти в соот-

ветствии с планом 

Замдиректора 

по ВР 

Проанализировать результаты 

анкетирования, опросов обу-

чающихся и их родителей по 

вопросам качества взаимо-

действия семьи и школы 

Взаимодействие семьи и школы 

скорректировано по итогам анали-

за результатов анкетирования 

Директор, зам-

директора по 

УВР, педагог-

психолог 

ЯНВАРЬ 

Качество 

образовательн

ых 

результатов 

обучающихся 

Проанализировать выполне-

ние мероприятий плана кон-

троля подготовки к ГИА 

в декабре–январе 

Контроль мероприятий по подго-

товке к ГИА в декабре–январе 

проходил в соответствии с планом 

Замдиректора 

по УВР, руко-

водители ШМО 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана по 

формированию функцио-

Мероприятия плана по формиро-

ванию функциональной грамотно-

сти первого полугодия реализова-

Замдиректора 

по УВР 
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нальной грамотности 

в первом полугодии 

ны в полном объеме 

Проанализировать опросы, 

анкетирование, чтобы оце-

нить долю родителей, удо-

влетворенных качеством об-

разовательных результатов 

обучающихся. 

Ознакомить педагогов, обра-

зовательная деятельность ко-

торых не удовлетворяет ро-

дителей, с результатом анали-

за с целью коррекции органи-

зации образовательного про-

цесса 

Большинство родителей удовле-

творено качеством образователь-

ных результатов обучающихся, 

педагоги, образовательная дея-

тельность которых не удовлетво-

ряет родителей, ознакомлены с 

результатом анализа с целью кор-

рекции организации образова-

тельного процесса 

Замдиректора 

по УВР 

Качество 

реализации 

образовательно

й деятельности 

Выявить с помощью анкети-

рования и опросов степень 

удовлетворенности обучаю-

щихся и родителей качеством 

преподавания предметов, по 

которым обучающиеся пока-

зали низкие результаты на 

промежуточной аттестации. 

Ознакомить педагогов, каче-

ство преподавания которых 

не удовлетворяет родителей, 

с результатом анализа с це-

лью коррекции качества пре-

подавания предметов 

Большинство родителей удовле-

творено качеством преподавания 

предметов, педагоги, качество 

преподавания которых не удовле-

творяет родителей, ознакомлены с 

результатом анализа с целью кор-

рекции качества преподавания 

предметов 

Замдиректора 

по УВР, класс-

ные руководи-

тели 

Выявить степень удовлетво-

ренности обучающихся и ро-

дителей внеурочной деятель-

ностью с помощью анализа 

опросов и анкетирования. 

Ознакомить педагогов, вне-

урочная деятельность кото-

рых не удовлетворяет роди-

телей, с результатом анализа 

с целью коррекции внеуроч-

ной деятельности во втором 

полугодии 

Большинство обучающихся и ро-

дителей удовлетворено внеуроч-

ной деятельностью, педагоги, вне-

урочная деятельность которых не 

удовлетворяет родителей, озна-

комлены с результатом анализа с 

целью коррекции  внеурочной де-

ятельности во втором полугодии 

Классные руко-

водители, зам-

директора по 

УВР 

Выявить степень удовлетво-

ренности обучающихся и ро-

дителей услугами дополни-

тельного образования с по-

мощью анализа опросов и ан-

кетирования. 

Большинство обучающихся и ро-

дителей удовлетворено услугами 

дополнительного образования, пе-

дагоги дополнительного образова-

ния, деятельность которых не удо-

влетворяет родителей, ознакомле-

ны с результатом анализа с целью 

Классные руко-

водители, зам-

директора по 

ВР 
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Ознакомить педагогов допол-

нительного образова-

ния, деятельность которых не 

удовлетворяет обучающихся 

и родителей, с результатом 

анализа с целью коррекции 

дополнительного образования 

во втором полугодии 

коррекции дополнительного обра-

зования во втором полугодии 

Качество усло-

вий, обеспечи-

вающих обра-

зовательную 

деятельность 

  

  

Проверить готовность школы 

к началу второго учебного 

полугодия, проконтролиро-

вать выполнение требований 

охраны труда, соблюдение 

техники безопасности, по-

жарной безопасности, анти-

террористической защищен-

ности объекта, санитарно-

гигиенических требований к 

организации образовательно-

го процесса 

Условия, в которых проходит об-

разовательная деятельность, соот-

ветствуют требованиям охраны 

труда, техники безопасности, по-

жарной безопасности и антитер-

рористической защищенности 

объекта, санитарным нормам. С 

января 2024 года сняты 

антиковидные ограничения 

Директор, зав-

хоз. замдирек-

тора по УВР 

Проверить организацию спе-

циальных образовательных 

условий для обучающихся с 

ОВЗ, в том числе для прове-

дения внеурочных занятий 

«Разговоры о важном» 

Соответствие специальных обра-

зовательных условий потребно-

стям обучающихся с ОВЗ и ФАОП 

Директор, зав-

хоз, замдирек-

тора по УВР, 

замдиректора 

по ВР. 

Проконтролировать работу 

школьного интернет- соеди-

нения, списки разрешенных 

для доступа сайтов на учеб-

ных компьютерах, провести 

диагностику безопасности и 

качества информационно-

образовательной среды и 

ИКТ-ресурсов шко-

лы. Обеспечить информаци-

онную безопасность школь-

ников и сформировать у них 

цифровую грамотность в со-

ответствии с ФОП ООО и 

ФОП СОО, а также Концеп-

цией информационной без-

опасности детей в РФ 

Обеспечены безопасность и каче-

ство школьного интернет-

соединения, ИКТ-ресурсов. Про-

должается работа по обеспечению 

информационной безопасности 

школьников и формированию у 

них цифровой грамотности 

Замдиректора 

по УВР, техни-

ческий специа-

лист 

Проанализировать состояние 

сайта школы на соответствие 

требованиям законодатель-

ства РФ, проследить за об-

новлением информации на 

сайте 

Сайт школы соответствует требо-

ваниям законодательства РФ, ин-

формация на сайте обновляется 

регулярно 

Замдиректора 

по УВР, техни-

ческий специа-

лист 

ФЕВРАЛЬ 
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Качество 

образовательны

х результатов 

обучающихся 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана-

графика мониторинга мета-

предметных результатов в 

декабре–феврале, подвести 

промежуточные итоги мони-

торинга метапредметных ре-

зультатов 

План-график мониторинга мета-

предметных результатов реализо-

ван в полном объеме в декабре–

феврале, промежуточные итоги 

мониторинга метапредметных ре-

зультатов отражены в аналитиче-

ских справках по уровням образо-

вания: НОО, ООО и СОО 

Замдиректора 

по УВР, замди-

ректора по ВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана 

мониторинга адаптации обу-

чающихся 1-х, 5-х, 10-х клас-

сов в январе–феврале, подве-

сти промежуточные итоги 

мониторинга адаптации обу-

чающихся по параллелям 

Мероприятия плана мониторинга 

адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 

10-х классов на январь–февраль 

реализованы в полном объеме, 

промежуточные итоги мониторин-

га адаптации обучающихся отра-

жены в аналитических справках 

по параллелям 1-х, 5-х, 10-х клас-

сов 

Замдиректора 

по УВР, педа-

гог-психолог, 

социальный пе-

дагог, классные 

руководители 

1-х, 5-х, 10-х 

классов 

Качество 

реализации 

образовательно

й деятельности 

Проконтролировать работу 

педагогического коллектива с 

одаренными обучающимися, 

реализацию программы рабо-

ты с одаренными детьми за 

декабрь–февраль, проведение 

мероприятий по подготовке 

учеников к олимпиадам и 

конкурсам согласно графику 

Программа работы педагогов с 

одаренными детьми реализована в 

полном объеме за декабрь–

февраль, подготовка одаренных 

обучающихся к олимпиадам и 

конкурсам проходит согласно 

графику 

Замдиректора 

по УВР, педа-

гог-психолог, 

классные руко-

водители, руко-

водители ШМО 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана 

мониторинга качества препо-

давания учебных предметов в 

декабре–феврале, подвести 

промежуточные итоги мони-

торинга качества преподава-

ния учебных предметов 

Мероприятия плана мониторинга 

качества преподавания учебных 

предметов на декабрь–февраль 

реализованы в полном объеме, 

промежуточные итоги мониторин-

га качества преподавания учебных 

предметов отражены в аналитиче-

ских справках по результатам 

проведения мероприятий плана 

Руководители 

ШМО, замди-

ректора по УВР 

Качество 

условий, 

обеспечивающ

их 

образовательну

ю деятельность 

 

  

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана ме-

тодической работы школы в 

декабре–феврале 

Мероприятия плана методической 

работы школы реализованы в пол-

ном объеме в декабре–феврале 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий дорож-

ной карты перехода на но-

вые ФГОС НОО и ООО  

_________________ 

Мероприятия по внедрению новых 

стандартов проходят соответствии 

с дорожной картой перехода на 

новые ФГОС НОО и ООО 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана 

мониторинга здоровья обу-

чающихся в декабре–феврале, 

Мероприятия плана мониторинга 

здоровья обучающихся на де-

кабрь–февраль реализованы в 

полном объеме, промежуточные 

Замдиректора 

по УВР, завхоз, 

классные руко-

водители, педа-
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подвести промежуточные 

итоги мониторинга здоровья 

обучающихся 

итоги мониторинга здоровья обу-

чающихся отражены в аналитиче-

ской справке 

гоги физиче-

ской культуры, 

педагог-

психолог 

Провести анкетирование ро-

дителей обучающихся, чтобы 

оценить качество работы пе-

дагогического коллектива 

Анкетирование выявило высокий 

уровень качества работы педаго-

гического коллектива с родителя-

ми обучающихся 

Директор, 

замдиректора 

по УВР 

МАРТ 

Качество 

образовательны

х результатов 

обучающихся 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана-

графика мониторинга пред-

метных результатов в 3-й 

четверти, подвести промежу-

точные итоги мониторинга 

предметных результатов 

Мероприятия плана-графика мо-

ниторинга предметных результа-

тов на 3-ю четверть реализованы в 

полном объеме, промежуточные 

итоги мониторинга предметных 

результатов отражены в аналити-

ческой справке 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана по 

формированию функцио-

нальной грамотности 

в январе–марте 

Мероприятия января–марта плана 

по формированию функциональ-

ной грамотности реализованы в 

полном объеме 

Замдиректора 

по УВР 

Проанализировать опросы, 

анкетирование, чтобы оце-

нить долю родителей, удо-

влетворенных качеством об-

разовательных результатов 

обучающихся. 

Ознакомить педагогов, обра-

зовательная деятельность ко-

торых не удовлетворяет ро-

дителей, с результатом анали-

за с целью коррекции органи-

зации образовательного про-

цесса 

Большинство родителей удовле-

творено качеством образователь-

ных результатов обучающихся, 

педагоги, образовательная дея-

тельность которых не удовлетво-

ряет родителей, ознакомлены с 

результатом анализа с целью кор-

рекции организации образова-

тельного процесса 

Замдиректора 

по УВР 

Качество 

реализации 

образовательно

й деятельности 

Проконтролировать работу 

педагогического коллектива 

с обучающимися группы 

риска, 

неуспевающими и 

низкомотивированными 

обучающимися 

Педагоги регулярно проводят ме-

роприятия, направленные на по-

вышение успеваемости и мотива-

ции обучающихся, мероприятия 

по профилактике нарушений и 

пропусков занятий с обучающи-

мися группы риска, неуспеваю-

щими и низкомотивированными 

обучающимися 

Замдиректора 

по УВР, замди-

ректора по ВР 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм учебных предметов, 

курсов в 3-й четверти, соот-

ветствие проведенных заня-

Рабочие программы учебных 

предметов, курсов реализованы в 

полном объеме в 3-й четверти, за-

нятия проходили в соответствии с 

планированием 

Замдиректора 

по УВР 
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тий планированию 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм воспитания в 3-й чет-

верти, соответствие прове-

денных мероприятий по вос-

питанию календарным пла-

нам воспитательной работы 

Рабочие программы воспитания 

реализованы в полном объеме в 3-

й четверти, мероприятия по вос-

питанию проходили в соответ-

ствии с календарными планами 

воспитательной работы 

Замдиректора 

по ВР 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм курсов внеурочной де-

ятельности в 3-й четверти, 

соответствие проведенных 

внеурочных мероприятий 

планам внеурочной деятель-

ности 

Рабочие программы курсов вне-

урочной деятельности реализова-

ны в полном объеме в 3-й четвер-

ти, мероприятия по внеурочной 

деятельности проходили в соот-

ветствии с планами внеурочной 

деятельности 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать объем 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ 

в 3-й четверти 

Дополнительные общеразвиваю-

щие программы реализованы в 

полном объеме в 3-й четверти 

Замдиректора 

по ВР 

Качество усло-

вий, обеспечи-

вающих обра-

зовательную 

деятельность 

Проанализировать качество 

психолого-педагогического 

сопровождения образова-

тельного процесса в 3-й чет-

верти 

По итогам контроля оформлен 

аналитический отчет 

Замдиректора 

по ВР 

Проконтролировать, что ме-

роприятия, которые проводил 

социальный педагог в 3-й 

четверти, проходили согласно 

плану работы социального 

педагога 

Социальный педагог проводил ме-

роприятия в 3-й четверти в соот-

ветствии с планом 

Замдиректора 

по ВР 

Проверить, как функциони-

рует система наставничества 

по модели «Учитель –

 учитель», скорректировать ее 

работу при необходимости 

Система наставничества скоррек-

тирована по результатам проверки 

Замдиректора 

по УВР, руко-

водители ШМО 

Проанализировать результаты 

анкетирования, опросов обу-

чающихся и их родителей по 

вопросам качества взаимо-

действия семьи и школы 

Взаимодействие семьи и школы 

скорректировано по итогам анали-

за результатов анкетирования 

Директор, зам-

директора по 

УВР, педагог-

психолог 

АПРЕЛЬ 

Качество 

образовательны

х результатов 

обучающихся 

Проанализировать выполне-

ние мероприятий плана кон-

троля подготовки к ГИА в 

феврале–апреле, определить 

уровень готовности обучаю-

щихся к ГИА 

Контроль мероприятий по подго-

товке к ГИА в феврале–апреле 

проходил в соответствии с пла-

ном, уровень готовности обучаю-

щихся к ГИА отражен в аналити-

ческих справках по параллелям 9-

Замдиректора 

по УВР, руко-

водители ШМО 
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х и 11-х классов 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана-

графика мониторинга мета-

предметных результатов в 

марте–апреле, подвести итоги 

мониторинга метапредмет-

ных результатов 

План-график мониторинга мета-

предметных результатов реализо-

ван в полном объеме в марте–

апреле, итоги мониторинга мета-

предметных результатов отраже-

ны в справках по уровням образо-

вания: НОО, ООО и СОО 

Замдиректора 

по УВР, замди-

ректора по ВР 

Организовать мониторинг 

личностных результатов 

Мониторинг личностных резуль-

татов организован согласно прика-

зу о мониторинге личностных ре-

зультатов учеников 

Директор, зам-

директора по 

УВР, педагог-

психолог, клас-

сные руководи-

тели 

Качество 

реализации 

образовательно

й деятельности 

Выявить с помощью анкети-

рования и опросов степень 

удовлетворенности обучаю-

щихся и родителей качеством 

преподавания предметов, по 

которым обучающиеся пока-

зали низкие результаты на 

промежуточной аттестации. 

Ознакомить педагогов, каче-

ство преподавания которых 

не удовлетворяет родителей, 

с результатом анализа с це-

лью коррекции качества пре-

подавания предметов 

Большинство родителей удовле-

творено качеством преподавания 

предметов, педагоги, качество 

преподавания которых не удовле-

творяет родителей, ознакомлены с 

результатом анализа с целью кор-

рекции качества преподавания 

предметов 

Замдиректора 

по УВР, класс-

ные руководи-

тели 

Выявить степень удовлетво-

ренности обучающихся и ро-

дителей внеурочной деятель-

ностью с помощью анализа 

опросов и анкетирования, ис-

пользовать их результаты при 

составлении проекта плана 

внеурочной деятельности на 

следующий учебный год 

Родители и обучающиеся удовле-

творены внеурочной деятельно-

стью, составлен проект плана вне-

урочной деятельности на следую-

щий учебный год с учетом запро-

сов родителей и обучающихся 

Классные руко-

водители, зам-

директора по 

УВР 

Выявить степень удовлетво-

ренности обучающихся и ро-

дителей услугами дополни-

тельного образования с по-

мощью анализа опросов и ан-

кетирования, использовать их 

результаты при планировании 

дополнительного образования 

на следующий учебный год 

Родители и обучающиеся удовле-

творены услугами дополнительно-

го образования, результаты анали-

за учтены при планировании до-

полнительного образования на 

следующий учебный год 

Классные руко-

водители, зам-

директора по 

ВР 

Качество усло- Оценить качество деятельно- Деятельность рабочей группы по Руководитель 
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вий, обеспечи-

вающих обра-

зовательную 

деятельность 

сти рабочей группы, создан-

ной для внедрения новых 

ФГОС НОО и 

ООО, _________________, 

скорректировать ее работу 

внедрению новых стандартов 

скорректирована 

рабочей груп-

пы, замдирек-

тора по УВР, 

замдиректора 

по ВР. 

МАЙ 

Качество 

образовательны

х результатов 

обучающихся 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана-

графика мониторинга пред-

метных результатов в 4-й 

четверти, зафиксировать ре-

зультаты мониторинга пред-

метных результатов за учеб-

ный год 

Мероприятия плана-графика мо-

ниторинга предметных результа-

тов на 4-ю четверть реализованы в 

полном объеме, результаты мони-

торинга предметных результатов 

за учебный год зафиксированы в 

аналитической справке 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана 

мониторинга адаптации обу-

чающихся 1-х, 5-х, 10-х клас-

сов в марте–мае, зафиксиро-

вать результаты мониторинга 

адаптации обучающихся за 

учебный год 

Мероприятия плана мониторинга 

адаптации обучающихся 1-х, 5-х, 

10-х классов на март–май реали-

зованы в полном объеме, резуль-

таты мониторинга адаптации обу-

чающихся за учебный год зафик-

сированы в аналитических справ-

ках по параллелям 1-х, 5-х, 10-х 

классов 

Замдиректора 

по УВР, педа-

гог-психолог, 

социальный пе-

дагог, классные 

руководители 

1-х, 5-х, 10-х 

классов 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана по 

формированию функцио-

нальной грамотности за учеб-

ный год 

План по формированию функцио-

нальной грамотности реализован в 

полном объеме за учебный год 

Замдиректора 

по УВР 

Проанализировать опросы, 

анкетирование, чтобы оце-

нить долю родителей, удо-

влетворенных качеством об-

разовательных результатов 

обучающихся. 

Ознакомить педагогов, обра-

зовательная деятельность ко-

торых не удовлетворяет ро-

дителей, с результатом анали-

за с целью коррекции органи-

зации образовательного про-

цесса 

Большинство родителей удовле-

творено качеством образователь-

ных результатов обучающихся, 

педагоги, образовательная дея-

тельность которых не удовлетво-

ряет родителей, ознакомлены с 

результатом анализа с целью кор-

рекции организации образова-

тельного процесса 

Замдиректора 

по УВР 

Качество 

реализации 

образовательно

й деятельности 

Проанализировать результа-

ты работы педагогического 

коллектива с обучающимися 

группы риска, 

неуспевающими и низкомо-

тивированными обучающи-

Анализ результатов работы педа-

гогического коллектива с обуча-

ющимися группы риска, неуспе-

вающими и низкомотивирован-

ными обучающимися за учебный 

год отражен в аналитической 

справке 

Замдиректора 

по УВР, замди-

ректора по ВР 
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мися за учебный год 

Проконтролировать реализа-

цию программы работы с 

одаренными детьми за учеб-

ный год, проведение меро-

приятий по подготовке уче-

ников к олимпиадам и кон-

курсам согласно графику 

Программа работы педагогов с 

одаренными детьми реализована в 

полном объеме за учебный год, 

подготовка одаренных обучаю-

щихся к олимпиадам и конкурсам 

проходила согласно графику 

Замдиректора 

по УВР, педа-

гог-психолог, 

классные руко-

водители, руко-

водители ШМО 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм учебных предметов, 

курсов в 4-й четверти, соот-

ветствие проведенных заня-

тий планированию, подвести 

итоги за учебный год 

Рабочие программы учебных 

предметов, курсов реализованы в 

полном объеме в 4-й четверти, за-

нятия проходили в соответствии с 

планированием, подведение ито-

гов за учебный год отражено в 

аналитической справке 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм воспитания в 4-й чет-

верти, соответствие прове-

денных мероприятий по вос-

питанию календарным пла-

нам воспитательной работы, 

подвести итоги за учебный 

год 

Рабочие программы воспитания 

реализованы в полном объеме в 4-

й четверти, мероприятия по вос-

питанию проходили в соответ-

ствии с календарными планами 

воспитательной работы, подведе-

ние итогов за учебный год отра-

жено в аналитической справке 

Замдиректора 

по ВР 

Проконтролировать объем 

реализации рабочих про-

грамм курсов внеурочной де-

ятельности в 4-й четверти, 

соответствие проведенных 

внеурочных мероприятий 

планам внеурочной деятель-

ности, подвести итоги за 

учебный год 

Рабочие программы курсов вне-

урочной деятельности реализова-

ны в полном объеме в 4-й четвер-

ти, мероприятия по внеурочной 

деятельности проходили в соот-

ветствии с планами внеурочной 

деятельности, подведение итогов 

за учебный год отражено 

в аналитической справке 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать объем 

реализации дополнительных 

общеразвивающих программ 

в 4-й четверти, подвести ито-

ги за учебный год 

Дополнительные общеразвиваю-

щие программы реализованы в 

полном объеме в 4-й четвер-

ти, подведение итогов за учебный 

год отражено в аналитической 

справке 

Замдиректора 

по ВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана 

мониторинга качества препо-

давания учебных предметов в 

марте–мае, подвести итоги 

мониторинга качества препо-

давания учебных предметов 

за учебный год 

Мероприятия плана мониторинга 

качества преподавания учебных 

предметов на март–

май реализованы в полном объе-

ме, итоги мониторинга качества 

преподавания учебных предметов 

за учебный год отражены в анали-

тической справке 

Руководители 

ШМО, замди-

ректора по УВР 

Проанализировать результаты 

мониторинга организации и 

Рабочая программа внеурочной 

деятельности «Разговоры о важ-

Замдиректора 

по ВР. 
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проведения внеурочных заня-

тий «Разговоры о важном» во 

втором полугодии 

ном» реализована во втором полу-

годии в полном объеме 

Качество усло-

вий, обеспечи-

вающих обра-

зовательную 

деятельность 

Организовать информацион-

ное сопровождение участни-

ков образовательных отно-

шений по вопросам реализа-

ции ООП уровней образова-

ния в соответствии с ФОП 

Участники образовательных от-

ношений проинформированы об 

особенностях реализации ООП 

уровней образования в соответ-

ствии с ФОП 

Замдиректора 

по УВР 

Проконтролировать соответ-

ствие проводимых педагогом-

психологом мероприятий 

во втором полугодии плану 

работы педагога-психолога, 

подвести итоги за учебный 

год 

Педагог-психолог проводил меро-

приятия во втором полугодии в 

соответствии с планом работы пе-

дагога-психолога, результаты ра-

боты за учебный год отражены в 

статистической справке и анали-

тическом отчете 

Замдиректора 

по ВР 

Проконтролировать, что ме-

роприятия, которые проводил 

социальный педагог в 4-й 

четверти, проходили согласно 

плану работы социального 

педагога, подвести итоги за 

учебный год 

Социальный педагог проводил ме-

роприятия в 4-й четверти в соот-

ветствии с планом, результаты ра-

боты за учебный год отражены в 

аналитическом отчете 

Замдиректора 

по ВР 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана 

мониторинга здоровья обу-

чающихся в марте–мае, под-

вести итоги мониторинга 

здоровья обучающихся за 

учебный год 

Мероприятия плана мониторинга 

здоровья обучающихся на март–

май реализованы в полном объе-

ме, результаты мониторинга здо-

ровья обучающихся за учебный 

год отражены в аналитической 

справке 

Замдиректора 

по УВР, завхоз, 

классные руко-

водители, педа-

гоги физиче-

ской культуры, 

педагог-

психолог 

Проконтролировать выпол-

нение мероприятий плана ме-

тодической работы школы за 

учебный год 

План методической работы школы 

выполнен в полном объеме 

Замдиректора 

по УВР. 

Проанализировать функцио-

нирование системы наставни-

чества за учебный год, подве-

сти итоги 

Результаты работы системы 

наставничества  за учебный год 

отражены в справке по итогам мо-

ниторинга реализации программы 

наставничества 

Замдиректора 

по УВР. 

Провести анкетирование ро-

дителей обучающихся, чтобы 

оценить качество работы пе-

дагогического коллектива, в 

том числе оценить качество 

реализации ООП СОО по об-

новленным ФГОС СОО и 

ФОП в 2023/24 учебном году 

Анкетирование выявило высокий 

уровень качества работы педаго-

гического коллектива с родителя-

ми обучающихся 

Директор, зам-

директора по 

УВР. 



23 

 

ИЮНЬ 

Качество усло-

вий, обеспечи-

вающих обра-

зовательную 

деятельность 

Проанализировать качество 

реализации ООП НОО и 

ООО, приведенных в соот-

ветствие с ФОП НОО и ФОП 

ООО 

Запланированный на 2023/24 объ-

ем ООП НОО и ООО выполнен 

Замдиректора 

по УВР 

Проанализировать качество 

реализации ООП СОО в со-

ответствии с обновленным 

ФГОС СОО и ФОП СОО 

Запланированный на 2023/24 объ-

ем ООП СОО выполнен 

Замдиректора 

по УВР 

Определить готовность шко-

лы к полному переходу на 

обновленные ФГОС НОО и 

ООО в 2024/25 учебном году 

Школа готова к реализации ООП 

НОО и ООО по обновленным 

ФГОС НОО и ООО в 2024/25 

учебном году 

Директор, зам-

директора по 

УВР, замдирек-

тора по ВР, 

завхоз. 

Проанализировать качество 

работы МСШ, ШМО за учеб-

ный год. Выявить позитивные 

изменения и проблемы, что-

бы спланировать работу на 

новый учебный год 

Итоги контроля деятельности 

ШМО и МСШ за учебный год от-

ражены в аналитической справке 

Руководители 

ШМО, замди-

ректора по УВР 

Оценить качество работы пе-

дагогического коллектива с 

обучающимися и их родите-

лями за учебный год, опреде-

лить направления, которые 

необходимо скорректировать 

на следующий учебный год 

Направления работы педагогиче-

ского коллектива с обучающимися 

и их родителями, которые необхо-

димо скорректировать, определе-

ны 

Директор, зам-

директора по 

УВР, замдирек-

тора по ВР. 

Проанализировать работу 

школы за год, выявить пози-

тивную динамику и пробле-

мы, чтобы спланировать ра-

боту на следующий учебный 

год 

Составлен анализ работы школы 

за 2023/24 учебный год 

Замдиректора 

по УВР, замди-

ректора по ВР, 

руководители 

ШМО 

Проанализировать эффектив-

ность функционирова-

ния ВСОКО за 2023/24 учеб-

ный год, разработать проект 

плана функционирования 

ВСОКО на 2024/25 учебный 

год, включить в него меро-

приятия по корректированию 

выявленных недочетов си-

стемы 

Анализ эффективности функцио-

нирования ВСОКО за 

2023/24 учебный год отражен в 

аналитической справке, разрабо-

тан проект плана функционирова-

ния ВСОКО на 2024/25 учебный 

год 

Директор, зам-

директора по 

УВР, замдирек-

тора по ВР. 

 

 


